
 

 
 
  

Recrute en interne :                               INGENIEURS MARKETING 

 
EXIGENCES DU POSTE : 
 
 

1. Diplôme : INGENIEUR EN  
 

- Forage /Production 
- Marketing/Commercial 
- Mécanique/Instrumentation 
- Electronique/Economie  

 
2. Formations complémentaires : 
 

- Commercial 
- Marketing 

 
3. Expérience professionnelle :  
 

          - Avoir plus de Trois (03) ans d’expérience dans 
les opérations. 

                  
  LIEU DE TRAVAIL : Direction Business Development  

Hassi-Messaoud              

 
MISSIONS PRINCIPALES : 
 

 Assurer des contacts permanents avec les clients 
 Participer aux foires et expositions 
 Analyser la satisfaction client et suivre ses réclamations 
 Assurer la promotion et le lancement des nouveaux produits 
 Promouvoir la veille technologique 
 Développer et diffuser les supports marketing 
 Identifier les concurrents pour chaque segment d’activité 
 Identifier et répertorier les marchés actuels et potentiels  

 
 
PARTICULARITES DU POSTE : 
 

 Esprit d’analyse et de synthèse, 
 Sens de l’organisation et de la communication, 
 Maîtrise de l’outil informatique 

 

 

Entreprise Nationale de Services aux Puits 
                                 A Sonatrach Company 
 

Les candidats intéressés doivent transmettre, sous couvert de la voie hiérarchique, les formulaires ci-joints dûment renseignés 
accompagnés des justificatifs à : E.N.S.P Direction Ressources Humaines Hassi-Messaoud. Avant le :  
 

 


